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Beschlussvorschlag

Die Stadtvertreterversammlung der Stadt Ostseebad Kiihlungsborn beschlief3t die Erh6hung
der Aufwandsentschadigung fur die ehrenamtlich Tatigen der Freiwilligen Feuerwehr der
Stadt Ostseebad Kuhlungsborn riickwirkend zum 01.01.2024 wie folgt:

Gemeindewehrfihrer: von 200,00 Euro auf 400,00 Euro

Stellvertretender Gemeindewehrfiihrer: von 100,00 Euro auf 200,00 Euro

Jugendfeuerwehrwart: von 70,00 Euro auf 125,00 Euro
Stellvertretender Jugendfeuerwehrwart: von 0,00 Euro auf 62,50 Euro

Geratewart: von 70,00 Euro auf 100,00 Euro
Schriftwart: von 70,00 Euro auf 100,00 Euro
Zugfiihrer: von 70,00 Euro auf 100,00 Euro

Die Aufwandsentschadigungen fir den Kassenwart und den Ubungsleiter Musikzug entfallen
kiinftig.

Sachverhalt

Am 01.01.2024 trat die aktualisierte Verordnung Uber die Aufwands- und
Verdienstausfallentschadigung fur ehrenamtlich Tatige der Freiwilligen Feuerwehren und der
Pflichtfeuerwehren in Mecklenburg-Vorpommern in Kraft.

Mit der Feuerwehrentschadigungsverordnung fir die Freiwilligen Feuerwehren werden die
durch die Kommunen maximal festsetzbaren Betrage fur die Aufwandsentschadigungen fur
die ehrenamtlich tatigen Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehren festgesetzt.

Mit dieser Uberarbeiteten neuen Landesverordnung soll die wichtige ehrenamtliche Arbeit der
Kameraden wertgeschétzt und ihnen zugleich gedankt werden.

Die bisherigen Aufwendungen stellen sich wie folgt dar und sind gem. § 2 FwEntschvVO M-V
auf nachfolgende Héchstgrenzen festgelegt.



Gemeindewehrflihrer: bisher 200,00 Euro, neu bis zu 400,00 Euro
Stellvertretender Gemeindewehrfihrer: bisher 100,00 Euro, neu bis zu 200,00 Euro
Jugendfeuerwehrwart: bisher 70,00 Euro, neu bis zu 125,00 Euro
Stellvertretender Jugendfeuerwehrwart: bisher 00,00 Euro, neu bis zu 62,50 Euro
Geratewart: bisher 70,00 Euro, neu bis zu 100,00 Euro

Stellvertretender Geratewart: bisher 00,00 Euro, neu bis zu 500,00 Euro

Personen mit besonderen Aufgaben kdnnen ebenso Aufwandsentschadigungen in
angemessener Hohe gezahlt werden (8 5 FwWEntschVO M-V). Die Bemessung der Hohe wird
ebenfalls durch Beschluss bestimmt und in monatlichen Pauschalbetragen festgesetzt.
Derzeit erhalten folgende Funktionstrager mit besonderen Aufgaben monatlich eine
Aufwandsentschadigung.

Ubungsleiter Musikzug 45,00 Euro
Kassenwart 70,00 Euro
Schriftwart 70,00 Euro
Zugfuhrer 70,00 Euro

Die Wehrfuhrung teilt zusétzlich folgende Informationen mit:

1. Die Stellvertretung des Geréatewartes wird durch die Wehrfihrung tibernommen.
Daher bedarf es hier keiner Festlegung Uber eine Aufwandsentschadigung fir diese
Funktion.

2. Die Funktion des Kassenwartes wird in der Freiwilligen Feuerwehr Kiihlungsborn
nicht besetzt, da samtliche Belange finanzieller Art durch die Stadtverwaltung
bearbeitet werden.

3. Die Ubungsleiter des Musikzuges sind keine Mitglieder der Feuerwehr Kihlungsborn.
Es handelt sich um Mitglieder einer auswartigen Feuerwehr.

Im Jahr 2023 wurden insgesamt 8.880,00 Euro an die Funktionstrager der Freiwilligen
Feuerwehr ausgezahilt.

Unter Ausschépfung der jeweiligen Hochstgrenzen und unter Berticksichtigung der
entfallenen Funktionen wirde die jahrliche Gesamtauszahlungssumme an die
Funktionstrager der Freiwilligen Feuerwehr 13.050,00 Euro betragen.

Beispielrechnung:

Gemeindewehrfuhrer 400,00 Euro x 12 Monate 4.800,00 Euro
Stellvertretung 200,00 Euro x 12 Monate 2.400,00 Euro
Jugendfeuerwehrwart 125,00 Euro x 12 Monate 1.500,00 Euro
Stellvertretung 62,50 Euro x 12 Monate 750,00 Euro
Geratewart 100,00 Euro x 12 Monate 1.200,00 Euro
Schriftwart 100,00 Euro x 12 Monate 1.200,00 Euro
Zugfuhrer 100,00 Euro x 12 Monate 1.200,00 Euro

Uber die Hohe der monatlichen Aufwandsentschadigungen, riickwirkend zum 01.01.2024,
soll entschieden werden.

Finanzielle Auswirkungen
Ja




Gesamtkosten der MalRnahme (Beschaffungs- und Folgekosten) €

Jahrliche Folgekosten €

Eigenanteil €
Objektbezogene Einnahmen (Zuschisse / Beitrage) €

Einmalige oder jahrliche laufende Haushaltsbelastung €

(Mittelabfluss, Kapitaldienst, Folgelasten ohne kalkulatorische Kosten)

Veranschlagung im Haushaltsplan Nein / Ja, mit €

. Produktkonto 12600.5019
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Zum 19.01.2024 aktuellste verflugbare Fassung der Gesamtausgabe

Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis
Titel Gultig ab

Verordnung Uber die Aufwands- und Verdienstausfallentschadigung fiir die 01.01.2024
ehrenamtlich Tatigen der Freiwilligen Feuerwehren und der Pflichtfeuerwehren

in Mecklenburg-Vorpommern (Feuerwehrentschadigungsverordnung - FwEntsch-

VO M-V) vom 11. Dezember 2023

Eingangsformel 01.01.2024
§ 1 - Grundsatzliches 01.01.2024

§ 2 - Hochstsatze der Aufwandsentschadigungen fur Wehrfihrungen und deren 01.01.2024
Stellvertretungen

§ 3 - Beginn und Ende des Anspruchs 01.01.2024
§ 4 - Bemessung der Aufwandsentschadigungen 01.01.2024
§ 5 - Personen mit besonderen Aufgaben 01.01.2024
§ 6 - Verdienstausfallentschadigung fur beruflich Selbststandige 01.01.2024
§ 7 - Héhe der Verdienstausfallentschadigung 01.01.2024
§ 8 - Geltendmachung des Anspruchs 01.01.2024
§ 9 - Inkrafttreten, AuRerkrafttreten 01.01.2024

Aufgrund des § 32 Absatz 1 Nummer 4 in Verbindung mit § 24 Absatz 2 und § 13 Absatz 5 des Brand-
schutz- und Hilfeleistungsgesetzes M-V in der Fassung der Bekanntmachung vom 21. Dezember 2015
(GVOBI. M-V S. 612), das zuletzt durch Artikel 5 des Gesetzes vom 30. Juni 2022 (GVOBI. M-V S. 400,
402) geandert worden ist, verordnet das Ministerium flr Inneres, Bau und Digitalisierung:

§1
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Grundsatzliches

(1) Aufwandsentschadigungen sind dem in dieser Verordnung aufgefiihrten Personenkreis bis zur an-

gefluhrten Hohe in Geld zu zahlen. Damit sind samtliche erh6hte Aufwendungen ehrenamtlicher Funk-
tionstragerinnen und Funktionstrager der Freiwilligen Feuerwehren und Pflichtfeuerwehren gleich wel-
cher Art abgegolten.

(2) Verdienstausfallentschadigung erhalten beruflich selbststandige Mitglieder der Freiwilligen Feu-
erwehren und Pflichtfeuerwehren durch die zustandige kommunale Kérperschaft als Erstattung fiir

einen durch die Teilnahme an Einséatzen, Ubungen sowie Aus- und Fortbildungen entstandenen Ver-
dienstausfall.

§2
Hochstsatze der Aufwandsentschadigungen fiir
Wehrfithrungen und deren Stellvertretungen

(1) Die an die jeweiligen Wehrfihrungen, die ihre Tatigkeit im Ehrenbeamtenverhaltnis ausiben, zu
zahlende Aufwandsentschadigung darf folgende monatliche Hochstbetrage nicht Gberschreiten:

1. Kreiswehrfuhrerin oder Kreiswehrfihrer 1.200 Euro,
2. Stadtwehrfihrerin oder Stadtwehrflhrer in kreisfreien Stadten 400 Euro,
3. Amtswehrfiihrung bei Amtern mit bis zu zehn Gemeinden 400 Euro,

fir Amter mit mehr als zehn Gemeinden zusétzlich fir jede weitere Ge-
meinde 20 Euro,

4, Gemeindewehrfihrerin oder Gemeindewehrfihrer in amtsfreien Gemein-

den 400 Euro,
5. Gemeindewehrfuhrerin oder Gemeindewehrfihrer in amtsangehdrigen Ge-

meinden 250 Euro

zusatzlich je Ortswehr 20 Euro,

6. Ortswehrfuhrerin oder Ortswehrfihrer in kreisfreien und groBen kreisange-

horigen Stadten 250 Euro,
7. Ortswehrfuhrerin oder Ortswehrfiihrer in amtsfreien und amtsangehérigen
Gemeinden 200 Euro.

(2) Die Stellvertretungen der in Absatz 1 Satz 1 genannten Funktionstragerinnen und Funktionstrager
erhalten eine Aufwandsentschadigung, die hochstens die Halfte der nach § 4 fUr diese Funktionstra-
gerinnen und Funktionstrager festgesetzten Aufwandsentschadigung betragen darf. Fir die Dauer der
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Ubernahme der tatsachlichen Funktionsausfiihrung kann die Entschadigung der regularen Amtsinha-
berinnen und Amtsinhaber bis zur vollen H6he gezahlt werden.

§3
Beginn und Ende des Anspruchs

(1) Der Anspruch auf Entschadigung entsteht mit Beginn des Monats, in dem die oder der Berechtigte
die Funktion antritt.

(2) Ist die oder der Berechtigte langer als drei Monate an der Funktionsaustbung verhindert, so ruht
der Entschadigungsanspruch fir die Gber drei Monate hinausgehende Zeit. Wird die Funktion wieder
aufgenommen, so qgilt Absatz 1 entsprechend.

(3) Der Anspruch auf Entschadigung endet unmittelbar mit Monatsablauf bei Verlust der Funktion,
Ausschluss oder Austritt aus der Feuerwehr.

§4
Bemessung der Aufwandsentschadigungen

(1) Die Hohe der Aufwandsentschadigung wird durch Beschluss der jeweiligen obersten Dienstbehdr-
de (Gemeindevertretung, Amtsausschuss, Kreistag) bestimmt und in monatlichen Pauschalbetragen
festgesetzt. § 2 Absatz 1 Satz 1 regelt daflr Hochstsatze.

(2) Bei der Hohe der Aufwandsentschadigung soll insbesondere bertcksichtigt werden:

1. die GebietsgrolRe und die Einwohnerzahl des Zustandigkeitsbereiches,

2. einsatztaktische Besonderheiten des Zustandigkeitsbereiches,

3. die Art und GréRe der Feuerwehrabteilungen und der Feuerwehren,

4, die Anzahl der Einsatzfahrzeuge,

5. die Bereitstellung von Dienstfahrzeugen fir Dienstfahrten jeglicher Art,

6. die Bereitstellung von dienstlichen Mobil- und Festnetztelefonen sowie einem Internetzugang

(auch in Feuerwehrhausern und Geschaftsstellen) und

7. die Mdglichkeit der Nutzung von Geschaftsstellen und Verwaltungen fiir Verwaltungsarbeiten.

(3) Die jeweiligen obersten Dienstbehdrden kénnen in begrindeten Ausnahmefallen, zusatzlich zu den
in § 2 Absatz 1 Satz 1 genannten Betragen, auf Antrag eine darlber hinaus gehende Entschadigung
beschlieRen.

§5
Personen mit besonderen Aufgaben

(1) Personen mit besonderen Aufgaben kédnnen gemal § 24 Absatz 2 Satz 2 Brandschutz- und Hilfe-
leistungsgesetz M-V Aufwandsentschadigungen in angemessener Héhe gezahlt werden. Dazu zahlen
insbesondere Ausbilderinnen und Ausbilder sowie Leiterinnen und Leiter von Einsatzabteilungen. Die
Regelungen des § 3 und des § 4 Absatz 1 und 2 gelten entsprechend.
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(2) Fur die Jugendfeuerwehrwartinnen oder Jugendfeuerwehrwarte sowie Geratewartinnen und Gera-
tewarte kdnnen Aufwandsentschadigungen bis zu folgender maximalen Héhe monatlich als angemes-
sen angesehen werden:

1. Kreisjugendfeuerwehrwartin oder Kreisjugendfeuerwehrwart

400 Euro,
2. Stadtjugendfeuerwehrwartin oder Stadtjugendfeuerwehrwart

200 Euro,
3. Amtsjugendfeuerwehrwartin oder Amtsjugendfeuerwehrwart

250 Euro,
4. Jugendfeuerwehrwartin oder Jugendfeuerwehrwart

125 Euro,
5.  Geratewartin oder Geratewart nach Feuerwehrdienstvorschrift

100 Euro.

Fir die Stellvertretungen gilt § 2 Absatz 2 entsprechend. Fiir den Beginn und das Ende des Anspruchs
sowie fur die Bemessung der Aufwandsentschadigungen gelten die §§ 3 und 4 entsprechend.

§6
Verdienstausfallentschadigung fiir beruflich Selbststandige

(1) Beruflich selbststéandige Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehren und Pflichtfeuerwehren erhalten
auf Antrag fur glaubhaft gemachten Verdienstausfall, der ihnen durch Austibung des Dienstes im Sin-
ne des § 1 Absatz 2 entstanden ist, eine Entschadigung.

(2) Verdienst, der auBerhalb der regelmaBigen Arbeitszeit hatte erzielt werden kénnen, bleibt auler
Betracht. Eine tagliche Arbeitszeit von acht Stunden wird als regelmaflig angesehen.

(3) Anstelle der Entschadigung nach Absatz 1 kénnen die notwendigen Kosten flr eine Vertretung er-
stattet werden.

(4) Eine berufliche Nebentatigkeit begriindet den Anspruch nach Absatz 1 nicht.

§7
Hohe der Verdienstausfallentschadigung

Die Verdienstausfallentschadigung betragt pauschal 40 Euro fir jede angefangene Stunde und héchs-
tens 320 Euro je Tag. Wird von den Antragstellern konkret nachgewiesen, dass der Verdienstausfall
diese Entschadigung Ubersteigt, wird als Tagessatz der dreihundertste Teil der Jahreseinkinfte bis
zum Héchstbetrag von 500 Euro je Tag erstattet.

§8
Geltendmachung des Anspruchs
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Die Verdienstausfallentschadigung wird nur auf Antrag bei der jeweiligen zustandigen kommunalen
Kérperschaft gewahrt.

§9
Inkrafttreten, AuBRerkrafttreten

Die Verordnung tritt am 1. Januar 2024 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Feuerwehrentschadigungsverord-
nung vom 28. November 2013 (GVOBI. M-V S. 667) auller Kraft.
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